
Informacja o ochronie prywatności i bezpieczeństwie 

Kimball Electronics, Inc. („Kimball Electronics” lub „Kimball”) docenia Twoje zaufanie do 
naszych produktów i usług. Prywatność i bezpieczeństwo informacji, które od Ciebie zbieramy, 
są dla nas priorytetem. Niniejsza informacja pomoże Ci zrozumieć, w jaki sposób 
przetwarzamy dane osobowe. Czytając informację o ochronie prywatności i bezpieczeństwie, 
należy pamiętać, że dotyczy ona wszystkich spółek grupy Kimball. Nie obejmuje natomiast 
informacji zbieranych przez strony trzecie, które mogą być powiązane z naszą stroną 
internetową lub dostępne za jej pośrednictwem. 

Korzystając z tej strony internetowej, potwierdzasz, że przeczytałeś, zrozumiałeś i zgadzasz się 
na wszystkie postanowienia niniejszej polityki prywatności, zgodnie z opisem poniżej. Proszę 
pamiętać, że treść Informacji o ochronie prywatności i bezpieczeństwie może być przez nas 
okresowo aktualizowana, bez konieczności wcześniejszego powiadomienia. Jeśli nie zgadzasz 
się z tymi warunkami, prosimy o niekorzystanie z tej strony internetowej oraz niewysyłanie 
nam informacji za jej pośrednictwem lub innymi kanałami, takimi jak e-maile, wiadomości 
tekstowe czy pozostałe formy komunikacji elektronicznej. 

Zbieranie informacji 

Zakres zbieranych informacji zależy od Twojej zgody i sposobu korzystania z naszej strony 
internetowej. Odwiedzających tą stronę, możemy poprosić o podanie określonych informacji, 
takich jak imię, nazwisko, identyfikator użytkownika, numer telefonu, adres e-mail czy adres 
korespondencyjny. Zaleca się podawanie wyłącznie służbowych danych teleadresowych. 
Podanie tych informacji jest opcjonalne, jednak może być konieczne w celu nawiązania 
kontaktu z firmą Kimball.  

W ramach prowadzonej działalności biznesowej oraz ze względu na wymogi prawne 
(dotyczące zatrudnienia, podatków, ubezpieczeń itp.), możemy również zbierać dodatkowe 
dane personalne, w szczególności dotyczące pracowników i członków ich rodzin. Dane te mogą 
obejmować numery identyfikacyjne (np. numer ubezpieczenia społecznego, numer 
identyfikacji podatkowej), datę urodzenia, płeć, rasę, informacje zdrowotne, status cywilny, 
dane o członkach rodziny i inne konieczne informacje. 

Osoby przesyłające do Kimball niepożądane dane wyrażają tym samym zgodę na ich 
przechowywanie, przetwarzanie, ujawnianie lub inne wykorzystanie w ramach przepisów 
prawnych.   

Pliki cookies i automatyczne zbieranie danych 

Informacje dotyczące Ciebie, jako użytkownika pozyskiwane są również za pomocą 
technologii, takich jak pliki „cookie” czy sygnały nawigacyjne (web beacons). Cookies to małe 
pliki zapisywane przez przeglądarkę internetową, które pozwalają na szybsze i bardziej 
efektywne działanie strony. Jeśli nie zgadzasz się na użycie plików cookies, możesz je usunąć 
lub zaprzestać korzystania z naszej strony internetowej.  

Wykorzystanie zebranych informacji 



Twoje dane, uzyskane za uprzednią zgodą, wykorzystywane są w następujący sposób: 

• w celu identyfikacji tożsamości przedstawicieli naszych dostawców i klientów, 
• w celu komunikacji z zewnętrznymi dostawcami i klientami, 
• w celu świadczenia naszych usług w sposób sprawny, efektywny i dostosowany do 
indywidulanych potrzeb klientów,  
• w celu zapewnienia naszym klientom lepszego wsparcia, 
• w celu poprawy naszych działań marketingowych i promocyjnych, 
• do analizy korzystania z naszej strony internetowej, 
• w celu spełnienia wymogów prawnych, 
• w odpowiedzi na otrzymane zapytanie,  
• w dowolnym innym celu, pod warunkiem, że wyrazisz na to zgodę. 

Ujawnianie informacji 

Nie ujawniamy, nie sprzedajemy ani nie udostępniamy Twoich danych osobowych żadnym 
stronom trzecim bez Twojej zgody, z wyjątkiem następujących sytuacji: 

 Wymagania prawne i dochodzenia organów ścigania – Możemy być zmuszeni ujawnić 
informacje na Twój temat, aby zapobiec oszustwom lub spełnić wymogi przepisów prawa 
i regulacji organów państwa, bądź nakazu sądu właściwej jurysdykcji. 

 Zewnętrzni dostawcy usług – Możemy zlecić realizację niektórych usług, takich jak 
dostawa przesyłek, działania marketingowe i promocyjne lub obsługa strony internetowej 
odpowiednim dostawcom usług. W takich przypadkach konieczne może być ujawnienie 
Twoich danych tym dostawcom. W niektórych sytuacjach, dostawcy usług mogą zbierać 
informacje bezpośrednio od Ciebie w naszym imieniu. Dostęp do Twoich danych, sposób 
ich wykorzystania i przetwarzania przez wybranych przez nas dostawców jest ściśle 
ograniczony.  

 Transfery biznesowe – W miarę rozwoju naszej działalności może dojść do sprzedaży lub 
kupna spółki lub oddziału biznesowego przez firmę Kimball. W takich sytuacjach dane 
zazwyczaj są jednym z przekazywanych aktywów, ale pozostają objęte zobowiązaniami 
wynikającymi z wcześniej obowiązujących polityk prywatności. Gdyby spółka Kimball 
lub wszystkie jej aktywa zostały przejęte przez inną osobowość prawną, Twoje dane mogą 
stać się jednym z przekazanych aktywów. 

 Ochrona Kimball i innych osób – Ujawnienie informacji może nastąpić w celu spełnienia 
wymogów prawa; egzekwowania lub stosowania naszych polityk i innych umów; ochrony 
praw, własności czy bezpieczeństwa Kimball, naszych klientów i pracowników lub osób 
trzecich. Obejmuje to wymianę informacji z innymi firmami i organizacjami w celu 
ochrony przed oszustwami. Nie obejmuje to sprzedaży, wynajmu, czy udostępniania 
danych osobowych w celach komercyjnych, w sposób naruszający zobowiązania określone 
w niniejszej Informacji o ochronie prywatności i bezpieczeństwie. 

Dostęp do danych osobowych i ich aktualizacja 

Dołożymy wszelkich starań, aby uwzględnić wszelkie uzasadnione prośby o ograniczenie 
wykorzystania Twoich danych. Należy jednak pamiętać, że usunięcie całej Twojej historii 
użytkowania strony z naszych baz danych, w momencie wycofania zgody może nie być 



możliwe. Prośba o zmianę lub usunięcie danych może nie zostać uwzględniona, jeśli uznamy, 
że taka zmiana lub usunięcie naruszyłaby przepisy prawa, regulacje lub wymogi prawne, bądź 
spowodowałaby, że informacje staną się nieprawidłowe. 

Aby uzyskać dostęp do danych osobowych, zmienić je, usunąć lub zrezygnować z dalszego 
wykorzystywania przekazanych danych prosimy zalogować się do konkretnej aplikacji, z której 
korzystano (np. oferty pracy) i/lub powiadomić nas drogą e-mailową na adres: 
keiprivacy@kimballelectronics.com.  

Bezpieczeństwo danych osobowych 

Stosujemy różne środki bezpieczeństwa i technologie zabezpieczeń, aby chronić Twoje dane 
osobowe. Należą do nich: ochrona hasłem, szyfrowanie, fizyczne zabezpieczenia, itp. Niestety 
żadna transmisja danych nie jest w 100% bezpieczna, a nasze środki bezpieczeństwa nie 
ochronią Twoich danych po opuszczeniu serwera internetowego. 

Ponadto, nasza strona internetowa zawiera linki do witryn zewnętrznych, które nie są przez nas 
kontrolowane, dlatego nie ponosimy odpowiedzialności za przetwarzanie danych przez te 
witryny. Korzystając z nich zapoznaj się z ich polityką prywatności oraz zachowaj wszelkie 
środki ostrożności, aby ustrzec się przed niebezpieczeństwami, takimi jak wirusy 
komputerowe.  

W przypadku, gdy wyrazisz zgodę na przekazanie swoich danych stronom trzecim za naszym 
pośrednictwem, zachowujemy pełną odpowiedzialność za ochronę powierzonych nam danych. 

Kimball podlega uprawnieniom dochodzeniowym i egzekucyjnym Federalnej Komisji Handlu 
(FTC). 

Rodzice, Dzieci i Konsumenci 

Osoby niepełnoletnie nie są uprawnione do korzystania z naszych usług. 

Jeśli jesteś rodzicem lub opiekunem, prosimy o dołożenie wszelkich starań w celu ochrony 
prywatności swoich dzieci. Jeśli jesteś osobą niepełnoletnią, prosimy, abyś nie przesyłał nam 
żadnych informacji o sobie. 

Kimball Electronics prowadzi działalność w modelu business-to-business i nie kieruje oferty 
ani sprzedaży osobom indywidualnym. Prosimy, abyś nie przesyłał nam żadnych danych 
osobowych o sobie ani o jakiejkolwiek osobie będącej konsumentem. 

Regulacje międzynarodowe dotyczące ochrony prywatności 

Dane osobowe obywateli spoza Stanów Zjednoczonych mogą być przez nas gromadzone, 
przechowywane i przetwarzane w Stanach Zjednoczonych lub w dowolnym innym kraju, w 
którym Kimball lub jego przedstawiciele utrzymują swoje obiekty. Korzystając z  
www.kimballelectronics.com lub przekazując nam informacje jako osoba spoza USA, 
wyrażasz zgodę na takie transfery danych poza granice swojego kraju. 



Dla odwiedzających spoza UE i Wielkiej Brytanii: 

Jeśli odwiedzający naszą stronę internetową podejrzewają, że ich prywatność mogła zostać 
naruszona lub chcą skorzystać z praw przyznanych na mocy obowiązujących przepisów 
dotyczących ochrony prywatności, prosimy o kontakt z Privacy Compliance Manager pod 
adresem e-mail: keiprivacy@kimballelectronics.com, podając opis możliwego naruszenia lub 
żądanego działania. Odwiedzający mogą również skorzystać z anonimowej infolinii pod 
adresem: https://hotline.kimballelectronics.com. Kimball zbada i podejmie działania, mające 
na celu rozwiązanie zgłoszonych naruszeń. Jeśli odwiedzający nie uznają proponowanego 
rozwiązania za satysfakcjonujące, spór zostanie rozwiązany przy pomocy odpowiedniej agencji 
ds. ochrony danych lub, w razie potrzeby, poprzez wiążący arbitraż prowadzony przez ICDR-
Amerykańskie Stowarzyszenie Arbitrażowe. 

Dla odwiedzających z UE i Wielkiej Brytanii: 

Zgodnie z EU-U.S. Transatlantyckimi Ramami Ochrony Danych  (dalej jako DPF - Data 
Privacy Framework) i Rozszerzeniem Wielkiej Brytanii do EU-U.S. DPF, Kimball 
zobowiązuje się do przestrzegania Zasady Wyboru oraz do rozwiązywania skarg dotyczących 
zbierania i wykorzystywania danych osobowych zgodnie z zasadami DPF. Obywatele UE i 
Wielkiej Brytanii mający pytania lub skargi, dotyczące naszego wykorzystania i przetwarzania 
danych osobowych otrzymanych w ramach EU-U.S. DPF oraz Rozszerzenia Wielkiej Brytanii 
do EU-U.S. DPF powinni w pierwszej kolejności skontaktować się z Privacy Compliance 
Manager w Kimball, pisząc na adres e-mail: keiprivacy@kimballelectronics.com lub 
korzystając z anonimowej infolinii pod adresem: https://hotline.kimballelectronics.com. 

W sytuacji, gdy Kimball nie będzie w stanie rozwiązać skargi, obywatele UE i Wielkiej Brytanii 
mogą zdecydować się na uruchomienie wiążącego arbitrażu, przekazując powiadomienie 
Kimball i postępując zgodnie z procedurami określonymi w Załączniku 1 Zasad DPF. W 
szczególności, zgodnie z EU-U.S. DPF i Rozszerzeniem Wielkiej Brytanii do EU-U.S. DPF, 
Kimball Electronics zobowiązuje się do współpracy i przestrzegania zaleceń panelu 
ustanowionego przez organy ochrony danych UE (DPAs) oraz Biuro Komisarza ds. Informacji 
Wielkiej Brytanii (ICO) w przypadku nierozwiązanych skarg dotyczących przetwarzania 
danych osobowych otrzymanych w ramach EU-U.S. DPF oraz Rozszerzenia Wielkiej Brytanii 
do EU-U.S. DPF w kontekście relacji z Kimball Electronics. 

Kimball Electronics przestrzega Ram Ochrony Prywatności Danych EU-U.S. (EU-U.S. DPF) 
oraz Rozszerzenia Wielkiej Brytanii do EU-U.S. DPF ustanowionych przez Departament 
Handlu Stanów Zjednoczonych. Kimball uzyskał certyfikację, potwierdzającą przestrzeganie 
Zasad Ram Ochrony Prywatności Danych (Zasady EU-U.S. DPF) w odniesieniu do 
przetwarzania danych osobowych otrzymanych z Unii Europejskiej oraz Wielkiej Brytanii w 
ramach EU-U.S. DPF oraz Rozszerzenia Wielkiej Brytanii do EU-U.S. DPF. W przypadku 
konfliktu między postanowieniami niniejszej polityki prywatności a Zasadami EU-U.S. DPF, 
obowiązują Zasady. Aby dowiedzieć się więcej o Programie Ram Ochrony Prywatności 
Danych (DPF) i zapoznać się z certyfikacją Kimball Electronics, odwiedź stronę: 
https://www.dataprivacyframework.gov/. 

Dodatkowe informacje 



Wszelka komunikacja wymagana lub dozwolona w ramach niniejszej Informacji o ochronie 
prywatności i bezpieczeństwie musi mieć formę pisemną i odnosić się bezpośrednio do niej, 
aby została uznana za doręczoną w momencie jej otrzymania, gdy zostanie wysłana za pomocą 
listu poleconego lub przesyłki certyfikowanej, za potwierdzeniem odbioru, z opłaconymi 
kosztami przesyłki, albo za pośrednictwem komercyjnej przesyłki kurierskiej z pisemnym 
potwierdzeniem odbioru. Wszystkie komunikaty należy przesyłać na poniższy adres lub na 
inny adres wskazany przez Kimball w niniejszej Informacji o ochronie prywatności i 
bezpieczeństwie. 

Kimball Electronics, Inc. 
Menedżer ds. Zgodności z Ochroną Prywatności 
1205 Kimball Blvd. 
Jasper, IN 47549 
USA 
KEIPrivacy@kimballelectronics.com 

 

 

Dane osobowe pracowników – Prywatność 

Kimball utrzymuje wysoki poziom integralności i poufności wszystkich informacji 
powierzonych mu przez pracowników, klientów i dostawców. Szkolimy naszych pracowników 
w zakresie bezpieczeństwa informacji i dokładamy starań, aby zapewnić, że Kimball 
przestrzega wszystkich przepisów dotyczących bezpieczeństwa informacji i wymogów 
prawnych. Dodatkowe informacje dotyczące gromadzenia, przechowywania i przetwarzania 
Twoich danych osobowych znajdziesz w Polityce prywatności na naszej stronie internetowej 
lub w Podręczniku pracownika oraz w informacjach dotyczących poszczególnych krajów w 
naszym Intranecie, w zależności od Twojej relacji z Kimball. Jeśli chcesz skorzystać z 
któregokolwiek z praw przyznanych na mocy lokalnych przepisów lub poprosić Kimball o 
zbadanie sposobu wykorzystania Twoich danych, wyślij wiadomość e-mail na adres: 
KEIPrivacy@kimballelectronics.com. 

POLITYKA PRYWATNOŚCI 

a) Prywatność i ochrona pracowników  

Kimball Electronics poważnie traktuje prawo do prywatności. Jednak w celu ochrony 
naszych pracowników, mienia i innych aktywów, Kimball Electronics zastrzega sobie 
prawo do dokonania przeszukania. Każdy pracownik lub osoba wchodząca na teren 
Kimball lub pracująca w lokalizacji komercyjnej poza siedzibą firmy podczas świadczenia 
usług dla firmy podlega przeszukaniu, o ile jest to zgodne z przepisami kraju, w którym 
miałoby dojść do przeszukania. Mienie, sprzęt i obszary magazynowe danej osoby, w tym 
między innymi ubrania, rzeczy osobiste, pojazdy, biurka, szafki, urządzenia elektroniczne, 
pudełka lub torby, mogą zostać poddane inspekcji. Przedmioty, których pracownicy nie 
chcą poddawać inspekcji, nie powinny być przynoszone do pracy. 



b) Polityka prywatności danych pracowników  

Prywatność i bezpieczeństwo danych osobowych, które zbieramy od pracowników, są dla 
nas priorytetem. Zależy nam, aby kwestia przetwarzania przez Kimball Twoich danych 
osobowych była jasna i zrozumiała. Niniejsza polityka obejmuje wszelkie pozostałe 
polityki o ochronie prywatności na naszej stronie internetowej oraz regulacje dotyczące 
prywatności w poszczególnych krajach, które mogą zawierać więcej szczegółów na temat 
gromadzonych przez nas danych osobowych, dlaczego potrzebujemy tych danych i jakie 
masz możliwości wyboru w zakresie sposobów, w jakie wykorzystujemy te informacje. Na 
przykład od czasu do czasu możemy poprosić Cię o wyraźną zgodę na piśmie na pewne 
dodatkowe warunki i/lub pewne wymogi dotyczące prywatności naszych podmiotów 
stowarzyszonych, z których żadne nie będzie sprzeczne z niniejszą polityką. Te oddzielne 
zgody będą uzupełniać lub zmieniać niniejszą politykę, ale tylko w odniesieniu do kwestii 
regulowanych przez te zgody. 

Przechowywanie danych  

W ramach prowadzonej na całym świecie działalności gospodarczej przestrzegamy przepisów 
prawnych (dotyczących zatrudnienia, podatków, ubezpieczeń itp.), zbieramy dane osobowe i 
inne informacje w zależności od powierzonych pracownikom odpowiedzialności, 
obywatelstwa, miejsca zatrudnienia i innych czynników. Dane te mogą obejmować imiona, 
identyfikatory użytkowników, numery telefonów, adresy e-mail, adresy pocztowe, dane 
bankowe i inne dane finansowe, rządowe numery identyfikacyjne (tj. numery ubezpieczenia 
społecznego, identyfikatory podatników, prawo jazdy itp.), datę urodzenia, płeć, rasę, 
pochodzenie etniczne, dane dotyczące zdrowia i niepełnosprawności, dane rodzinne (tj. stan 
cywilny, dane personalne i dotyczące zdrowia członków rodziny itp.), dane organizacji 
handlowej i wszelkie inne niezbędne dane. Jeśli wysyłasz jakiekolwiek niepożądane dane (dane 
wysyłane bez żądania) do Kimball Electronics w jakikolwiek sposób, wyraźnie wyrażasz zgodę 
na przechowywanie, niszczenie, przetwarzanie, ujawnianie i/lub wszelkie inne zgodne z 
prawem wykorzystanie tych danych przez Kimball Electronics lub dowolnego podwykonawcę 
Kimball. 

Przetwarzanie danych  

Wykorzystujemy Twoje dane osobowe w następujących celach: 
 
• w celu zidentyfikowania pracownika, 
• w celu komunikacji z pracownikiem,  
• w celu przestrzegania wymogów dotyczących zarządzania personelem,  
• w celu przestrzegania przepisów prawa, 
• w celu zapewnienia świadczeń pracowniczych (np. wynagrodzenia, ubezpieczenia 
zdrowotnego, zwrotu kosztów itp.), 
• w celu realizacji dowolnego innego celu, w którym przekazujesz swoje dane lub/i który to cel 
możemy opisać, w momencie przekazywania swoich danych, 
• w dowolnym innym celu, pod warunkiem, że wyrazisz na to zgodę. 

 



Ujawnianie danych  

Dane osobowe mogą zostać ujawnione w następujących okolicznościach:  

• Wymagania prawne i dochodzenia organów ścigania – Możemy być zmuszeni 
ujawnić informacje dotyczące pracownika, aby zapobiec oszustwom lub zastosować się 
do przepisów prawa i regulacji organów państwa, bądź nakazu sądu właściwej 
jurysdykcji. 

• Zewnętrzni dostawcy usług – Możemy zlecić realizację niektórych usług 
zewnętrznym dostawcom. W takich przypadkach konieczne może być ujawnienie 
Twoich danych tym dostawcom. W niektórych sytuacjach, dostawcy usług mogą 
zbierać informacje bezpośrednio od naszych pracowników w imieniu Kimball. Dostęp 
do Twoich danych, sposób ich wykorzystania i przetwarzania przez wybranych przez 
nas dostawców jest ściśle ograniczony.  

• Agenci – Zatrudniamy inne firmy i osoby do wykonywania funkcji w naszym imieniu. 
Dla przykładu w celu naliczania wynagrodzeń, zapewniania świadczeń pracowniczych,  
świadczenia usług prawnych i innych profesjonalnych usług. Agenci ci mają dostęp do 
danych pracowników w zakresie niezbędnym do wykonywania swoich funkcji, ale nie 
mają pozwolenia na ich przetwarzanie w innych celach.  

• Przeniesienia działalności – W miarę rozwoju naszej działalności możemy sprzedawać 
lub kupować firmy, spółki zależne lub jednostki biznesowe. W takich transakcjach dane 
są zazwyczaj jednym z przenoszonych aktywów biznesowych, ale nadal podlegają 
zobowiązaniom złożonym we wcześniejszych oświadczeniach dotyczących ochrony 
prywatności (chyba, że dana osoba wyrazi na to zgodę). Ponadto w mało 
prawdopodobnym przypadku przejęcia Kimball lub wszystkich jego aktywów dane 
pracowników mogą być jednym z przenoszonych aktywów.  

• Ochrona Kimball i innych – Udostępniamy dane, gdy uważamy, że jest to właściwe 
w celu przestrzegania wymogów prawa; egzekwowania lub stosowania naszych zasad i 
innych umów; ochrony praw, własności lub bezpieczeństwa Kimball Electronics, 
naszych pracowników lub innych osób. Oczywiście nie obejmuje to sprzedaży, 
wynajmu, udostępniania ani innego ujawniania danych osobowych pracowników w 
celach komercyjnych z naruszeniem zobowiązań określonych w niniejszej Polityce 
prywatności lub Informacji o ochronie prywatności i bezpieczeństwie opublikowanej 
na naszej stronie internetowej. 

Aktualizacja i dostęp do danych osobowych  

Pamiętaj, by aktualizować swoje dane osobowe na bieżąco. Jest to ważne, aby posiadane przez 
Pracodawcę dane osobowe pracowników były poprawne i aktualne, w szczególności w celu 
wypłacania Tobie wynagrodzenia i zapewniania świadczeń społecznych. Chociaż 
zaktualizowałeś swoje dane osobowe, jesteśmy zobowiązani dalej przechowywać Twoje dane 
historyczne. Dlatego jako pracodawca nie możemy usunąć informacji na Twój temat z naszych 
baz danych na Twoją prośbę. Dostęp oraz możliwość aktualizacji Twoich danych osobowych 
jest możliwy za pośrednictwem naszych systemów samoobsługowych dla pracowników. 
Ponadto, aby uzyskać dostęp, zmienić, usunąć lub zrezygnować z dalszego wykorzystywania 
danych, możesz skontaktować się z lokalnym działem kadr w Twoim miejscu pracy. 



Przechowywanie Twoich danych osobowych  

Po rozwiązaniu z Tobą umowy przechowujemy lub niszczymy Twoje dane osobowe zgodnie z 
naszą polityką przechowywania danych oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Bezpieczeństwo Twoich danych osobowych  

Stosujemy środki bezpieczeństwa i technologie, takie jak ochrona hasłem, szyfrowanie, 
blokady fizyczne itp., aby zapewnić poufność Twoich danych osobowych.  
Jeśli jako pracownik jesteś upoważniony do dostępu do danych osobowych innych osób, 
Kimball zobowiązuje Cię do zachowania wszelkich środków ostrożności oraz zabezpieczeń w 
celu ochrony danych osobowych. Dla przykładu:  
• zabezpiecz dokumenty i inne fizyczne kopie zawierające dane osobowe w zamkniętym 

pomieszczeniu lub schowku, gdy nie są używane, 
• zabezpiecz komputery i inne metody dostępu do danych, gdy nie są aktualnie używane, 

wylogowując się lub blokując urządzenie,  
• strzeż haseł i identyfikatorów użytkownika i nie udostępniaj ich innym osobom,  
• niezwłocznie zniszcz papier i kopie twarde za pomocą niszczarek do papieru lub innych 

zatwierdzonych urządzeń, gdy nie są już potrzebne do celów biznesowych, stosując się do 
wytycznych zawartych w polityce przechowywania danych, 

• nie pozostawiaj dokumentów oraz ich kopii w niezabezpieczonych miejscach, np. czekając 
na ich zniszczenie,  

• nie twórz ani nie rozpowszechniaj nieautoryzowanych kopii dokumentów i innych 
materialnych lub niematerialnych nośników danych osobowych,  

• przechowuj pliki elektroniczne zawierające dane osobowe wyłącznie na zabezpieczonych 
komputerach; nie kopiuj ani w inny sposób nie przekazuj takich danych nieupoważnionym 
osobom w firmie Kimball lub poza nią. 

 

Naruszenia zasad 

Zgodność z przepisami i integralność danych są dla firmy Kimball bardzo ważne. Wszelkie 
potencjalne naruszenia niniejszej polityki prywatności należy zgłaszać do Privacy Compliance 
Manager pod adresem e-mail: keiprivacy@kimballelectronics.com lub za pośrednictwem 
anonimowej, zewnętrznej infolinii pod adresem https://hotline.kimballelectronics.com/. 
Nieprzestrzeganie niniejszych zasad ochrony prywatności może skutkować dyscyplinarnym 
zwolnieniem pracownika.  
 

Kimball Electronics: Globalne zapewnienie zgodności z zasadami 

Zachęcamy do kontaktu w przypadku pytań lub wątpliwości związanych z zasadami 
prywatności pod adresem keiprivacy@kimballelectronics.com. Jeśli nie udało nam się udzielić 
satysfakcjonującej odpowiedzi na Twój pytanie lub chcesz porozmawiać z personelem 
odpowiedzialnym za dane osobowe w danym kraju, skontaktuj się z lokalnym działem kadr. 
Użytkownik może również w dowolnym momencie skontaktować się z naszą anonimową, 
zewnętrzną infolinią podaną powyżej. W przypadku wszelkich skarg, których nie można 



rozwiązać bezpośrednio z Kimball, Kimball współpracuje z lokalnymi władzami. Skontaktuj 
się z nami, jeśli potrzebujesz informacji w sprawie zgodności z przepisami dotyczącymi 
prywatności. Kimball podlega pod działania Federalnej Komisji Handlu Stanów 
Zjednoczonych (FTC). 
 
 


